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0Od 1.9.2008 | 25.8.2008 UcCebny plan - Stvorro¢né studium
UcCebny plan - osemro¢né studium
Zavedenie blokového vyu€ovania

0d 1.9.2010 | 26.8.2010 Zavedenie zamerani v 3. a 7. roéniku - technické,
spolocenskovedné, prirodovedné a ekonomické
Zavedené predmety Zaklady prirodnych vied a Zaklady
spolo€enskych vied

0d 1.9.2011 | 26.8.2011 Uprava UP podla ramcového UP SVP vydaného M3vva$
SR s platnostou od 1.9.2011
Uprava osnov a predmetov v zameraniach
ZruSenie dotacii pre predmety Zaklady prirodnych vied
a Zaklady spolocenskych vied
Doplnenie ponuky cudzich jazykov o predmet Spanielsky
jazyk

0d 1.9.2012 | 27.8.2012 Zrusenie predmetu psychosocialny tréning v maturithom
ro¢niku - Uprava MSVvVvaS SR
ZvySenie dotacie hodin SJL v maturitnom ro€niku o 1
hodinu
ZruSenie predmetu Literarny seminar

0d 1.9.2014 | 25.8.2014 ZruSenie blokového vyu€ovania
Uprava ugebnych planov - presun dotacie hodin dejepisu,
obc&ianskej nauky a informatiky

0d 1.9.2015 | 27.8.2015 Uprava UP podla ramcového UP SVP vydaného MSVVa$
SR s platnostou od 1.9.2015

0d 1.9.2018 | 27.8.2018 Uprava UP podla zmluvného zavézku v projekte IT
akadémia.
Vyclenienie Ro¢nikového projektu ako samostatného
predmetu v SkVP

0d 1.9.2021 | 25.8.2021 Zaclenenie CLIL metddy vyucby do veobecno-

vzdelavacich predmetov
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Ciele skoly

Vytvorit v $kole taku klimu, ktora by plne spinala predstavy deti a rodi¢ov o
uznavanej Skole, naplnenej priatelskou, podnetnou atmosférou a Ustretovostou,
plnou dévery a ochoty spolupracovat.

Formovat’ a stabilizovat odborne a metodicky zdatny ucitelsky zbor, ktory bude
pripraveny plnit naro¢né poziadavky sucasnej doby na pracu so ziakmi.

Zmenit tradi€nu Skolu na modernu aspori v dvoch rovinach : v spésobe a metodike
vyuCovania a vo vztahu ucitel — Ziak.

Zlepsit vysledky Skoly vo vSetkych ukazovateloch.

V8estranne rozvijat osobnost mladého ¢loveka za u¢elom dosiahnut rovnovahu
vedomosti a rozvoja osobnosti, rovnovahu vychovy a vzdelania, rovnovahu tela a
ducha.

Kvalitne pripravovat Ziakov predovSetkym na dalSie Studium na vysokeé Skoly a
sucasne pre prax a zivot.

Vytvarat' u Ziakov vzdelanostny zaklad pre celozZivotné vzdelavanie, osobny a
socialny Zivot, s ddrazom na samostatnost a zodpovednost.

Umoznit ziakovi ovladat anglicky jazyk a aspori jeden dal$i cudzi jazyk a vediet ho
pouzivat.

Poskytovat’ Ziakom moznost vyberu viastnej optimalnej cesty vzdelavania ponukou
u€ebného planu s moznostou vyberu zamerani a volitefnych predmetov po¢as
studia.

Posilnit vychovu k mravnym a ludskym hodnotam a k rozvoju klu€ovych spésobilosti,
praktickych zru€nosti, postojov a nazorov pre zivot v sucasnej spolo¢nosti.
Prioritne posilnit’ vzdelavanie predmetov, ktoré povazujeme za kfu€ové pre rozvoj
osobnosti a dalSieho vzdelavania Ziaka.

Ponuknut také formy a obsah vzdelavania, o ktoré je zaujem zo strany verejnosti a
ktoré nasa spolocnost pre svoj priaznivy rozvoj bude potrebovat.

Budovat meno a buducnost Skoly na jej tradiciach, korefioch a vysledkoch.

Vyuzit prierezové témy ako integrovanu sucast vzdelavacieho obsahu v jednotlivych
predmetoch na vSestranny rozvoj osobnosti ziaka.

Vytvorit’ na Skole u€inny a komplexny psychologicko-poradensky a preventivny
systém, ktorym prejde pocas Studia kazdy Ziak Skoly pod dohladom Skolského
psycholéga, koordinatora prevencie a pedagogov.

PokraCovat v projekte ziskania nemeckého jazykového certifikatu I. a Il. stupna,
ktory organizuje nemecké ministerstvo kultiry v 4-ro¢nej aj v 8-ro¢nej forme Studia.
ZvySenu pozornost venovat plneniu u¢ebného planu Skolského vzdelavacieho
programu v kazdom rocniku, pravidelne ho vyhodnocovat a nadalej pracovat na jeho
zdokonalovani.

Subezne zo zavadzanim Skolského vzdelavacieho programu do praxe, vytvarat
materialno — technické podmienky pre realizaciu tohto programu vo vyu¢ovacom
procese.

Vyrazne posilnit vzdeldvanie vo vdeobecno-vzdelavacich predmetoch
prostrednictvom CLIL metddy v anglickom jazyku

Charakteristika Skoly

Gymnazium v Dubnici nad Vahom je sucastou dubnickych strednych $kol od 1.9.1973,
kedy sa prestahovalo z llavy do Dubnice nad Vahom. Od 1.9.1994 ma Skola okrem
Stvorro¢nej formy Studia aj osemrocné Studium, na ktoré sa mdzu prihlasit’ Ziaci piateho
ro¢nika zakladnych Skdl. Je to stredna vSeobecnovzdelavacia Skola poskytujuca upiné



stredné v&eobecné vzdelanie. Studium sa ukonéuje vykonanim maturitnej skisky.
Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedCenie o maturitnej skuske.

V sucasnosti ma Skola 16 tried:
V Stvorro¢nej forme ma 8 tried — po 2 triedy v kazdom roCniku.
V osemrocnej forme ma 8 tried — po jednej v kazdom rocniku.
Skola mé 426 Ziakov zo spadovej oblasti llavského okresu, ast Ziakov je i z okresov
Trendéin, Puchov a Prievidza.
Na Skole pdsobi 33 pedagogickych pracovnikov, 1 odborny zamestnanec a 9
nepedagogickych zamestnancov.

Skola sa nachadza v centre mesta Dubnica nad Vahom, asi 200 od hlavnej cesty. V
blizkosti Skoly je mestsky park.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicki a odborni zamestnanci spifiaju kvalifikadné predpoklady stanovené
zakonom, preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické spdsobilosti, ktoré vyuzivaju pri
pedagogickej komunikacii, motivacii Ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivhom
riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny, riadia svoj sebarozvoj a celoZivotné uéenie v
odbornej oblasti a osobnostnom raste, su ako sucast kolektivu schopni vzajomnej efektivnej
a ludsky podporujucej komunikacie, spoluprace, prace v timoch a kooperativneho rieSenia
problémov.

Veduci pedagogicki a odborni zamestnanci svojimi manazérskymi spésobilostami
vytvaraju predpoklady pre fungujuce, motivované spolupracujuce spolo¢enstvo v Skole s
naro¢nou profesionalnou klimou a podporujucim prostredim, zaujimaju sa o svoj odborny a
osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢lenov kolektivu a vytvaraju pren podmienky.

Vek: do 30 31-40 41-50 51-60 Nad 60  spolu
rokov rokov

Pocet: 1 5 18 8 3 35

Z toho Zzien: 0 4 15 7 3 29

Priemerny vek je 47 rokov.
Ucitelia pracuju v 11 predmetovych komisiach podla svojich aprobacii.
Clenenie pedagogického zboru podra funkcii:

1 riaditelka Skoly

1 zastupkyna riaditelky Skoly pre vychovu a vzdelavanie
1 zastupkyna pre TEC

16 triednych ucitelov

11 predsedov predmetovych komisii

Skolsky psycholog

koordinator enviromentalnej vychovy

koordinator finan€nej gramotnosti

Sucasné personalne obsadenie a zloZzenie pedagogického kolektivu je také, Ze momentalne
zabezpedi bezproblémovu realizaciu Skolského vzdelavacieho programu.

Dalsie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly.



V strategickych zameroch Skoly ma délezité miesto aj vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov 8koly. Koncepcia dalSieho vzdelavania ucitefov na nadej Skole reSpektuje
potreby ucitela v sulade so zamermi a potrebami skoly.

Dalsie vzdelavanie riadi Ministerstvo $kolstva SR, Statny pedagogicky ustav, Metodické
centra a iné ustredné organy, ktoré zriaduju Skoly.

Riaditefka Skoly podporuje dalSie vzdelavanie ucitelov v ramci ponuky vzdelavacich
programov vzdelavacich organizacii Ministerstva Skolstva SR, najma vzdelavania,
vychadzajuceho z prioritnych tloh Ministerstva Skolstva SR a Skoly alebo Skolského
zariadenia. Riaditelka Skoly iniciuje dal8ie vzdelavanie ucitefov 8koly, najma prostrednictvom
metodicko-pedagogického centra podla aktualnych potrieb a zamerania skoly pre cely
pedagogicky kolektiv, resp. jeho &ast. Skola kazdoro¢ne aktualizuje plan profesijného
rozvoja pedagogickych a odbornych pracovnikov Skoly, do ktorého zapracovava aktualne
potreby daldieho odborného rastu pedagogov.

Priority d'alSieho vzdelavania:

1. Skvalitiovanie vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti poznania a ucty k
narodnym a krestanskym tradiciam.

2. Tvoriva praca v zavadzani a vyuzivani produktivnych metéd a foriem prace
pedagogického zamestnanca vo vychovno — vzdelavacom procese.

3. Ziskavanie kompetencii na vyuzivanie informacnych a komunikaénych technolégii vo
vyuéovacom procese.

4. Skvalithovanie jazykovych spdsobilosti a sposobilosti komunikacie ucitefov cudzich
jazykov.

5. ZvySovanie pravneho vedomia, manazérskych a marketingovych schopnosti a
projektového manazmentu pedagogickych zamestnancov.

6. Déraz na rozvoj multikulturnych kompetencii u€itefa a na rozvoj kompetencii
pedagogickych zamestnancov, formovanie postojov, zru¢nosti a vedomosti Ziakov
v oblasti fudskych prav.

Skola umoziuje pedagégom priebezne sa vzdelavat a tym si sistavne prehlbovat,
zdokonalovat a rozSirovat odborné a pedagogické spésobilosti v sulade s najnovSimi
progresivnymi vedeckymi poznatkami, spolo€enskymi potrebami a poziadavkami
pedagogickej a odbornej praxe a to aj neustalym obnovovanim kniznych fondov a postupnou
internetizaciou vsetkych pracovisk ucitefov.

Vychovné poradenstvo (VP) je neodmyslitelnou sucastou kazdej Skoly. Vychovné
poradenstvo je orientované najma na profesijnu orientaciu ziakov a prevenciu zavislosti, riesi
otazky lepSej komunikacie s rodi¢mi, efektivneho u€enia sa, partnerskych vztahov. V Skole
tuto funkciu plnia v ramci svojich povinnosti hlavne triedni ucitelia. Kariérne poradenstvo
a psychologickeé sluzby su zabezpecCované interne Skolskym psychologom a kariérnym
poradcom.

4. Organizacia prijimacieho konania

Prijatie na vzdelavanie v gymnaziu upravuje § 62 az § 71 zakona ¢. 245/2008 o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

4-rocné studium
Skola prijima Ziakov na $tudium do prvého rognika 4-roéného $tudia na zaklade:
» Celkového prospechu na zakladnej Skole
* Vysledku z Testovania
» Vysledku vedomostnych sutazi
» Vysledku prijimacej skusky zo slovenského jazyka a matematiky
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Prihlasku na studium podava zakonny zastupca uchadzaca riaditelovi zakladnej Skoly, ktoru
Ziak navstevuje do 10. aprila.

Kritéria na prijimanie bez skusok, ako aj ostatné podmienky prijatia na Studium budu
zverejnené na vyveske Skoly a na stranke Skoly www.gymdb.sk .

8-ro€né studium
Skola prijima Ziakov na $tudium do prvého rognika 8-roéného $tudia na zaklade:

» Celkového prospechu

» Vysledku prijimacej skusky zo slovenského jazyka a matematiky

* Vysledkov sutazi
Prihlasku na Studium podava zakonny zastupca uchadzaca riaditelovi zakladnej Skoly, ktoru
Ziak navstevuje do 10. aprila.
Kritéria na uspesné vykonanie prijimacej skusky, ako aj ostatné podmienky prijatia na
$tadium budu zverejnené na vyveske skoly a na stranke Skoly www.gymdb.sk .

5. Organizacia maturitnej skusky

Organizaciu MS upravuje zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a vyhlaska ¢.
318/2008 Z. z. o ukoncovani Studia na strednych Skolach v zneni neskorSich predpisov.
Vyhlaska €. 319/2008 Z. z. o uznavani nahrady maturitnej skusky z cudzieho jazyka v zneni
neskorSich predpisov bola od 1. marca 2014 zruSena.

Skuska sa sklada z externej pisomnej Casti, internej pisomnej Casti a Ustnej Casti podla
rozhodnutia MSVVaS SR. Harmonogram skusky uréuje MSVVaS SR, Okresny Urad v
Trenc¢ine a plan Skoly. Koordinatorom pre MS v nasej Skole je zastupkyna pre vychovu
a vzdelavanie.

Ziaci maturitného roénika sa zavazne prihlasuji na MS do 30. septembra. V prihlaske
uvedu predmety MS.
Gymnazisti povinne maturuju zo Styroch predmetov:
1. slovensky jazyk a literatura
2. povinny predmet zo skupiny predmetov cudzi jazyk
3. volitelny predmet zo skupiny prirodovednych alebo spolo¢enskovednych alebo
ostatnych predmetov — s najmenej 6-hodinovou dotaciou pocas Studia, okrem
druhého cudzieho jazyka
4. dalsi volitefny predmet — ktorykolvek predmet z uéebného planu gymnazia, okrem
vychov. Sem si zZiak zapi8e i pripadnu MS z druhého cudzieho jazyka.

Ziak ma moznost prihlasit sa na dva dobrovolné predmety MS.

V jednotlivych predmetoch sa maturuje na jednotnej Urovni, v povinnom cudzom jazyku
na vysSej urovni B2 spolocného europskeho jazykového ramca. Katalog ciefovych
pozZiadaviek obsahuje rozsah vedomosti, zruénosti a kompetencii, ktoré ma maturant
zvladnut.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim v triede strednej $koly vzdelavany podla
individualneho vzdelavacieho programu spolu s ostatnymi ziakmi, ak chce vyuzit' ulavy pri
MS podrla odpori&ania CPPP, musi o ne poziadat. Ziadost o Upravu maturitnej skusky, ktora
je prilohou prihlagky na maturitnd skusku, podava uchadzaé riaditelovi $koly. Ziadost
obsahuje:

e 0sobné udaje uchadzaca,

e skupinu, do ktorej chce byt uchadzac zaradeny,

o odborny lekarsky posudok, ktory obsahuje presnu diagndzu a z nej vyplyvajlice

funkéné dosledky, ktory sa nevyzaduje od uchadzacov s vyvinovymi poruchami
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ucenia,

e odborny posudok centra Specialno-pedagogického poradenstva, centra pedagogicko-
psychologického poradenstva, odbornika na pervazivne vyvinové poruchy, ktory
obsahuje presnu diagnézu a z nej vyplyvajuce désledky,

e aktualny odborny posudok Specialneho pedagoéga a psycholéga.

Odborny posudok pre uchadzaca s vyvinovymi poruchami u¢enia ma najviac dvojrocnu
platnost. Odborny posudok vyhotovuje ten, kto ma vo svojej odbornej starostlivosti ziaka so
zdravotnym znevyhodnenim.

Slovensky jazyk a literatura, povinny cudzi jazyk a matematika maju i pisomnu Cast MS:
externu Cast (EC) a pisomnu formu internej Casti (PFIC) — SJL ,CUJ. Z matematiky sa piSe
iba EC.

Harmonogram pisomnej MS je ur€ovany centralne, spravidla v druhy uplny tyzden v marci:

Utorok slovensky jazyk a literatira EC + PFIC
Streda povinny cudzi jazyk EC + PFIC
Stvrtok matematika iba EC.

Vysledky centralne vyhodnocovanej EC su uvadzané v percentach a v percentile. PFIC
je hodnotena na zaklade centralnych kritérii domacimi vyuc€ujucimi a vysledok sa uvadza v
percentach. Kritéria uspesnosti ziaka pri maturitnej skuske urcuje vyhlaska o ukonovani
Studia na strednych Skolach. V pripade neuspesnosti méze Ziak pisomne poziadat' Skolsku
maturitnd komisiu o opravnu MS z daného predmetu v mimoriadnom ski$sobnom termine
(september resp. februar). Vysledky EC a PFIC sa Ziaci dozvedia zagiatkom maja, najneskér
pred odchodom na ,akademicky tyzden®.

Maturanti Gymnazia Dubnica nad Vahom konaju ustnu formu MS podla harmonogramu
uréeného odborom Skolstva Okresného uradu v Trenéine a to v trefom resp. Stvrtom
majovom tyzdni.

Harmonogram ustnej ¢asti MS stanovuje riaditel Skoly v spolupraci s koordinatorom MS.
Rozpis svojej ustnej formy MS sa musi maturant dozvediet pred odchodom na ,,akademicky

tyzden“. V jeden den méze Ziak maturovat najviac z troch maturitnych predmetov.

6. Projekty a medzinarodna spolupraca skoly
Projekty, do ktorych je 8kola zapojend, ich zameranie, stru¢na charakteristika
1. Dlhodobé

e Sprachdiplom — projekt nemeckej jazykovej Skoly. Je zamerany na rozvijanie
komunika¢nych zru€nosti ziakov v nemeckom jazyku a rozSirenie slovnej zasoby.
Ziaci nadho gymnazia maji moznost konat jazykovu skisku, ktorti organizuje KMK -
Kultursministerium Deutschland. Ziskaju tak certifikat, ktory je uznavany v zahranici
ako doklad o jazykovych schopnostiach a opravriuje ku Studiu na vysokej Skole v
nemecky hovoriacich krajinach.

e Spolupraca s Gymnaziom v Eckentale (Nemecko) — projekt Zelené steny je
zamerany na estetizaciu prostredia Skol. UCitelia nemeckého jazyka spolu s
Manfredom Bachmayerom z nemeckej strany, pravidelne organizuju stretnutia
a besedy zamerané na zivotné prostredie, ktoré zakoncia vysadbou zelene v okoli
Skoly.

e Spolupraca s Gymnaziom v Tachove — kazdoro€ne organizujeme vymenné pobyty
ziakov a projektové dni. Projekt je zamerany na nadviazanie novych kontaktov medzi
ziakmi a pedagogmi oboch 8kol a vymenu kulturneho dedicstva Ceského
a slovenského naroda.



Zelena Skola — cielom projektu je vytvotit Skolski komunitu, kde si mézu jej Elenovia
zazit Caro i nastrahy spoluprace a vyskus$at' si svoje sily zo€i-voci praktickym vyzvam.
Skola vytvara priestor, kde si mladi ludia spoloéne s ugitelmi a rodiémi rozvijaju
prostrednictvom zazitku tvorivé a kritické myslenie a realizuju inSpirativne rieSenia
environmentalnych a spologenskych vyziev. Ziaci su spolutvorcami hodnét a aktivit
na Skole. UCitel je v programe vnimany ako sprievodca, ktory pomaha viest Skolu
cestou zmeny.

Jedla zmena — je realizovana v ramci programu Zelena skola, do ktorého je nasa Skola
dlhodobo zapojena. Jedla zmenareaguje na rastuci zaujem o zodpovednu
konzumaciu potravin (napr.: predchadzanie plytvaniu jedlom, znizenie spotreby masa,
vyhybanie sa palmovému oleju, problematika dovozu potravin...), ktory bol
zaznamenany medzi slovenskou verejnostou a Skolami. Program Jedla zmena ma za
ulohu motivovat a umoznit Skolskym komunitam ziskat skusenosti, vdaka ktorym
mozu prostrednictvom globalneho vzdelavacieho programu na S$kolach aktivne
prispiet k zodpovednému spdsobu spotreby potravin.

Podnikatelské vzdelavanie — JA Slovensko, n.o. - Vzdelavaci program JA Aplikovana
ekondémia ponuka podnikatel'ské, ekonomické a financné vzdelavanie
pre studentovvo veku 17 az 19 rokov. Je zaloZeny na ziskavani praktickych
skusenosti a zruCnosti tak, aby rozvijal pracovné, socialne a komunikacné
kompetencie Studentov. Tento learning-by-doing program pozostava z 3 zakladnych
pilierov - tedria, JA Firma (Studentska firma) a konzultant. Tie mézu byt doplnené
dalSimi kratkodobymi vzdelavacimi projektami. Prostrednictvom JA Ucebnice
ekondmie a podnikania Studenti pochopia zakladné principy ekondémie a hodnoty
systému volného trhu. UcCebnica je pIna aktudlnych prikladov z praxe, grafov
a obrazkov. Obsahuje rozsiahle metody testovania prostrednictvom otvorenych otazok
a Uloh ale aj testovych otazok, ktoré dokaze systém opravit automaticky a ufahéuje tak
ucCitefovi pracu. Vzdelavaci program JA Z&klady podnikaniaje volno-Casovy
program pre 5. a 6. ro¢nik zakladnych $kél a primu. Jeho ciefom je poskytnut’ Ziakom
praktické informacie o organizacii afungovani podniku v systéme slobodného
podnikania. Pat hlavnych tém je prezentovanych ziakom polas 5 - 7 tyzdriov
dobrovolnymi konzultantmi z podnikatel'skej sféry, ktori program ucia a zaroven
poskytuju kontakt medzi ekonomickou teoriou a praktickym svetom ekonomiky
a obchodu.

Projekt Euroscola — je organizovany Eurépskym parlamentom. Cielom sutaze je
posilnit’ verejnu debatu o Eurépe a vyhrat ucast na programe Euroscola

v Strasburgu.Snazime sa byt zarover byt Ambasadorskou $kolou EU.

Velka cena Vojvodu z Edinburgu - DofE - komplexny rozvojovy program, ktory dava
mladym fudom vo veku 14 az 24 rokov Sancu rozvinut’ svoje schopnosti a
charakteroveé vlastnosti pre realny Zivot, naplnit' svoj potencial a poméct im uspiet' v
Zivote. V programe DofE si mladi ludia stanovuju individualne ciele a vyzvy v
niekolkych aktivitach a na ceste k ich splneniu posilfiuju svoju zodpovednost a
vytrvalost, poznavaju a prekonavaju sami seba a ziskavaju nové zrucnosti, uzitocne
pre dalSi akademicky aj pracovny zivot. Zapojenim sa do programu sa navyse
stavaju su€astou medzinarodnej komunity.

IT Akadémia - Vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych ludi pre aktualne a
perspektivne potreby vedomostnej spolo¢nosti a trhu prace so zameranim na informatiku
a IKT. Inovacia prirodovedného a technického vzdelavania na zakladnych a strednych
Skolach so zameranim na informatiku a IKT, orientacia mladych ludi na dalSie stadium v
Studijnych odboroch a programoch s perspektivou uplatnenia sa v IT sektore.

Inovéacia vzdelavania v ramci Skolskych vzdelavacich programov bude zamerana na
aktualizaciu obsahu, metdd a foriem vyucby matematiky, informatiky, prirodovednych
predmetov a odbornych predmetov smerom k déslednej a zmysluplnej implementacii IKT
nastrojov do vzdelavania. Vytvorené inovativne metodiky budi zamerané predovSetkym
na rozvoj badatelskych kompetencii Ziakov ZS a SS. Vytvori sa model $pecialne;j triedy
so0 zameranim na informatiku hlavne na gymnaziach, jeho sucastou bude vytvorenie
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uéebnic 6smich novych predmetov pre tieto triedy. Pre orientaciu Ziakov SS na
vysokoskolské Studium informatickych Studijnych programov a na uplatnenie sa v IT
sektore sa vytvoria dva nové motivacné predmety Informatika v prirodnych vedach a
matematike a Internet veci. Su€astou aktivity je formalne a neformalne vzdelavanie
ucitelov, kruzky, IT tabory, seminare, sutaze a dalSie mimoskolské ¢innosti zamerané na
motivaciu Ziakov ZS a SS pre $tadium informatiky, IKT, prirodnych a technickych vied,
rozvoj digitalnej gramotnosti, osobnostného rozvoja a komunikaénych kompetencii.
Aktivita sa bude realizovat' v uzkej spolupraci s IT firmami na baze partnerstva so
Skolami.

2. Kratkodobé

¢ Finan¢na gramotnost — Finan¢na sloboda s OVB -Finan&na sloboda znamena
moznost volby. Finanéne nezavisly ¢lovek chodi do prace nie z ekonomickej
nutnosti, ale preto, Ze ho to bavi. Je to stav, ked mame dostatok aktiv, ktoré generuju
pasivny prijem. Projekt je realizovany u druhdkov.Ziaci a zamestnanci $koly sa
aktivne zucastnuju verejného zivota v meste i kraji. Spolupraca s Mestskym uradom
a Odborom Skolstva a Odborom kultury prispieva k tomu, ze nasi ziaci sa mozu
zucCasthovat a prezentovat’ sa na akciach, ktoré su konané v ramci zriadovatelskej
pdsobnosti mesta.

Progresivna $kola v spolupraci s Gymnaziom v ramci projektov ESF ponuka ucitelskej
verejnosti Skolenia informatiky a jej vyuzitelnosti v pedagogickej praci, o vyraznou mierou
prispieva k dobrému menu institucie.

Spolupracu Skoly s rodiémi povazujeme za velmi dolezitu a venujeme jej nalezitu
pozornost. Po€as roka su pravidelné stretnutia rodi€ov s triednymi ucitefmi a v potrebnom
pripade aj s vyu€ujucimi v ramci triednych aktivov. Rodi¢ia prostrednictvom rodi¢ovskej rady
maju moznost vplyvat na chod Skoly. Vyrazne podporuju aktivity Skoly smerom k podpore
Ziakov a ich aktivit a modernizaciu skoly, jej vzhlad, vybavenie u¢ebnymi pom&ckami
a vybavenie $kolskej kniznice. Cinnost rady $koly i rodiovskej rady sa v poslednom obdobi
systematizovala a zbavila zbyto€nej formalnosti.

Vyznamna je spolupraca i so Sportovymi zvazmi v meste vzhfadom na aktivity naSich
Ziakov. Mnohi z nich su aktivnymi Sportovcami najma v hokeji, futbale a atletike.

7. Priestorové a materialno—technické podmienky skoly

Skola sidli v trojposchodovej budove, v ktorej sa nachadzaju vietky uéebne. Ma:
4 kmenové uCebne — pre nizsi stupen osemroéného Studia, odborné ucebne:
e bioldgie, v ktorej je interaktivna tabula
¢ bioldégie uréenu na laboratorne prace, ktora bola zmodernizovana a nanovo
zariadena v roku 2017
e chémie
e chémie urCenu na laboratérne prace, ktora bola zmodernizovana a nanovo zariadena
v roku 2013 a 2017
o fyziky
fyziky ur€enu na laboratorne prace, ktora bola zmodernizovana a nanovo zariadena
v roku 2017
2 uCebne matematiky
dejepisu
2 uCebne slovenského jazyka
geografie
informatikyl, bola zrekonstruovana a nanovo vybavena pocitaCovou technikou
v roku 2021
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informatiky2, bola nanovo vybavena pocitatovou technikou v roku 2018

4 ucebne anglického jazyka, v dvoch sa nachadza interaktivna tabula

3 uCebne nemeckého jazyka

ruského jazyka

multifunkénu u€ebnu s interaktivnou tabulou, u€ebnu IKT — vybavena je notebookmi pre 30
Ziakov, kniznicu, klubovriu, telocvi€nu, gymnasticku telocvi¢iu a posilfioviiu — bola
prestahovana a zrekonStruovana bola v roku 2013. Pri Skole je novovybudované asfaltové
viacuceloveé ihrisko a externa posilfiovia. Priestory uréené na vyucovanie telesnej

a Sportovej vychovy maju bezpeény povrch a su vybavené potrebnym naradim a cvi¢ebnym
nacinim.

Vsetky ucebne maju pocitac s pripojenim na internet a dataprojektor. Odborné ucebne
su vybavené dostupnymi pomdckami, vyukovymi programami, mapami a odbornou
literaturou. V celej budove je WiFi siet.

Okrem priestorov priamo uréenych na vyu€ovanie disponuje Skola aj priestormi na
odkladanie vrchnych odevov a obuvi Ziakov — nachadzaju sa v suteréne skoly, priestormi pre
hygienu Ziakov a ucitelov — na kazdom poschodi. Na prizemi sa nachadzaju priestory pre
vedenie 8koly a potrebnych nepedagogickych zamestnancov Skoly s prislusnym vybavenim,
zborovna — priestor pre pripravnu pracu ucitelov a jeho relaxaciu. V suteréne sa nachadza aj
sklad u€ebnic pre Ziakov.

Stravovanie je zabepe&ené v priestoroch SPS, pitny rezim je zabezped&eny v $kolskom
bufete, filtranym chladiCom pitnej vody a prostrednictvom napojového automatu.

8. Skola ako zivotny priestor

Na skole sa vyuzivaju v popoludnajSich hodinach priestory na mimoskolské aktivity,
krazky a Sportové aktivity. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania na nase;j
Skole povazujeme za dobré. Rozvrh hodin vytvarame pred zaciatkom Skolského roka a
snazime sa dodrziavat psychohygienické zasady jeho tvorby. V klasifikanom a Skolskom
poriadku su ustanovenia, ktoré by mali zabranit extrémnemu zatazeniu nasich Ziakov.
KlasifikaCny a Skolsky poriadok je schvalovany v spolupraci so Ziackou Skolskou radou a
pedagogickou radou. Skolsky bufet, chladi¢ vody a automat prispieva k dodrziavaniu
pitného rezimu Ziakov.

Aby sa Ziaci, pedagogovia aj ostatni zamestnanci Skoly citili v $kole prijemne, kladieme
doraz na esteticky upravené a Cisté prostredie v Skole aj v jej bezprostrednom okoli.
K aktivitdm veducim k dosiahnutiu tohto ciela vedieme ziakov v ramci environmentalnej
vychovy, ktora je su€astou vzdelavania na nasej Skole. Jej ciefom je formovat a rozvijat také
osobnostné kvality, ktoré zZiakov pomozu chranit’ a zlepSovat svoj zivotny priestor. Aj na
triednickych hodinach sa snazime rozvijat pozitivhe hodnoty a postoje ziakov. Vedieme ich k
priamej u€asti na ochrane a zveladovani Zivotného prostredia, k Uspore materialov a energie
a k Setrnému zaobchadzaniu so $kolskym majetkom aj $kolskymi potrebami. Ziaci sa snaZia
o udrzanie Cistoty a skrasfovanie tried, chodieb a dalSich miestnosti tvorenim tematickych
nasteniek.

Okolie skoly sa pravidelne upratuje, travnaté plochy v areali Skolskej zahrady su dobre
udrziavané. Sportovy areal Skoly aj Skolska zahrada je vyuzivana Ziakmi na oddych poc¢as
prestavok medzi vyu€ovacimi hodinami, aj v mimovyu€ovacom ¢ase.

Podla finanénych moznosti Skoly sa snazime o obnovu zariadenia tried a u¢ebni,

skvalitiovanie osvetlenia tried, malovanie stien a vymenu starych podlah a tabufl. V plane je
dobudovanie Sportového arealu a dobudovanie environmentalnej ucebne v Skolskej zahrade.
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Rovnako velky déraz kladieme aj na vzajomné vztahy ziakov, uditelov a ostatnych
pracovnikov 8koly. Len v priatelskej atmosfére plnej porozumenia a vzajomného redpektu je
mozné zabezpedit plnenie vychovno — vzdelavacich cielov.

Nasi ziaci sa podielaju na projektoch, ako su Den narcisov, Ochrana zvierat, Biela
pastelka, Tyzdef boja proti drogam, Eurdpsky tyZden boja proti rasizmu a Nezabudka — liga
za dudevné zdravie, projekty Tren€ianskej nadacie, ktoré prispievaju k rieSeniu
celospolocenskych problémov, ale hlavne prispievaju k zlepSovaniu mravnych vlastnosti
ziakov, rozvijaniu ich pozitivnych obc&ianskych postojov, ochote spolupracovat,

v iniciativnosti, schopnosti mysliet’ pozitivne a tvorivo.

9. Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Bezpecéné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch na vyucovanie zabezpecujeme
cez poucenie ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, pravidelné skolenia
zamestnancov Skoly o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a proti poZiaru, pravidelné
kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a odstranovanie nedostatkov podla vysledkov revizii.

Vedenie Skoly pri pravidelnych kontrolach priestorov koly kontroluje zhodu pracovného
prostredia s poziadavkami PO, BOZP a hygienickymi poziadavkami. V pripade zistenia
rozporu s poziadavkami je tato skutocnost zdokumentovana a je naplanované potrebné
opatrenie pre jej odstranenie. O potrebe prijatia opatreni a ich rozsahu rozhoduje vedenie
Skoly.

Skolenie zamestnancov o BOZP kazdoroéne vykonava bezpeénostny technik. V ramci
Skolenia oboznamuje zamestnancov Skoly so zasadami ochrany zdravia pri praci, zasadami
bezpetného spravania sa na pracovisku, s bezpe€nymi pracovnymi postupmi, ako aj s
existujucim predvidatelnym nebezpecenstvom a ohrozenim. Pouc¢a o manipulovani s
elektrickymi a inymi zariadeniami. Informuje o postupe pri pracovnom Uraze. Na zaver
kazdého preskolenia vSetci zamestnanci musia uspedne zvladnut’ skuSobné testy.

Vsetci ziaci Skoly su na zaCiatku skolského roku na ivodnych hodinach predmetov
fyzika, chémia, bioldgia a informatika pouceni o laboratornom poriadku, ktory musia
dodrziavat pri praci v odbornych u€ebniach tychto predmetov. Taktiez na ivodnych
hodinach telesnej vychovy a pred zaciatkom kurzov, absolvuju poucenie o bezpec€nosti.
VSetci vyu€ujuci musia dodrziavat prevadzkové poriadky a prevadzkovo bezpecnostné
predpisy odbornych u&ebni.

Nevyhnutnostou pre realizaciu Skolského vzdelavacieho programu je zabezpedéenie
vhodnej Struktury pracovného rezimu a odpocinku ziakov a ucitelov, vhodného rezimu
vyu€ovania s reSpektovanim hygieny u€enia, prostrednictvom rozpisu zaciatku a konca
vyu€ovacich hodin, ktory je uvedeny v Skolskom poriadku, zabezpe€enim zdravého
prostredia ucebni a ostatnych priestorov skoly podla platnych noriem — odpovedajuce svetlo,
teplo, nehluénost, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana velkost
sedacieho a pracovného nabytku.

Bezpecnost a ochranu zdravia zaru€uje aktivna ochrana Ziakov pred urazmi,
dostupnost prvej pomoci — Skola ma vySkoleného pracovnika pre prvi pomoc (Skolsku
psychologi¢ku), ma kontakty na lekarov a rychlu zdravotnicku pomoc. Nevyhnutné je
dodrziavanie zakazu fajCenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v §kole a okoli a
vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a €asti vyuzivanych priestorov.
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Tymito opatreniami sa Skola snazi minimalizovat’ vyskyt pracovnych urazov, vytvarat
optimalne a zdraviu vyhovujuce podmienky prace a pozitivhe ovplyviiovat povedomie
a postoj k BOZP.

Sucastou ochrany zdravia na pracovisku sa stavaju aj pravidla kopirujuce celostatne
a lokalne nariadenia v suvislosti s pandémiou alebo vyskytom inych infek&nych chordb.
V ramci hygienickych opatreni sa dba o zvy3enu dezinfekciu, deklarovanie bezpriznakovosti
a nahodné kontroly merania teploty, €i zvySena pozornost pri respiraCnych ochoreniach.
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1. Pedagogicky princip skoly

ZaleZi ndm na tom, aby nasi Zziaci mali nasledovné zruénosti:

komunikacia v materinskom jazyku

komunikacia v cudzich jazykoch

matematické zru€nosti a zakladné zruénosti v oblasti vedy a technoldgie
digitalna zruénost’

u€enie sa ako sa udit

medzifudskeé, medzikulturne a spoloCenské zru¢nosti a obCianska zru¢nost’
podnikanie

kultirna vnimavost

Silne dbame na to, aby bola zachovana minimalne vofnost pri vybere predmetov pre
Ziakov vysSieho ro¢nika aspon na urovni alternativneho u¢ebného planu, ktory sme mali
doteraz. Snaha je ist nad jeho ramec s prizvukom na stanovenie profilacie ziaka
v poslednych dvoch ro€nikoch Studia.

DrZime sa principov:

Ziak ako vzdelavajuci sa subjekt

vzdelavanie spojené s realnym zivotom

neucit kazdého vsetko

dat’ Ziakom vacsiu slobodu volby vzdelavacej cesty

Prvé dva principy sa dotykaju predovSetkym iného chapania vztahov medzi ziakom,
ucCitefom a u€ivom. Ciefom vzdelavania nema byt ,u€ivo odu€ené podla tematického planu®,
ale vzdelany, osobnostne rozvinuty &lovek. Dal$ie dva principy znamenaju zasadnt redukciu
faktografického obsahu.

Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zamerom, vytvorit o najlep$ie
predpoklady na urovni Skoly pre postupné osvojovanie klucovych kompetencii, ktoré
stanovuje Statny vzdelavaci program pre gymnazia a ktoré tvoria zakladnu stratégiu.

V etape gymnazialneho vzdelavania povazujeme za kluCové tieto spdsobilosti:

1. Kompetencia (spbsobilost) k celozivotnému uc€eniu sa (mimo iného je to potreba
ucéenia na sebarealizaciu, efektivne ucenie, praca s informaciami, samostatné
pozorovanie, experimentovanie, tvorivé spracovavanie a spatna vazba).

2. Socialne komunikacné kompetencie (spdsobilosti) (tam nam pdjde o vyuzivanie
inform&cii, vyjadrovanie a prezentovanie vlastnej prace, komunikaciu v materinskom
jazyku a dvoch cudzich jazykoch, uvedomovanie si vlastnej zodpovednosti).

3. Kompetencie (spdsobilosti) uplatiovat matematické myslenie a poznavanie v oblasti
vedy a techniky (tu chceme zlepsit’ pouzivanie matematického myslenia na rieSenie
praktickych problémov v kaZzdodennych situaciach, zleps$it pouzivanie zakladov
prirodovednej gramotnosti, ktora umozniuje robit vedecky podlozené usudky).

4. Kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technolégii:
(p6jde nam o schopnost efektivne vyuzivat informa¢no-komunika&né technologie pri
svojom vzdelavani, tvorivych aktivitach, vyjadrovani svojich myslienok a rieSeni
problémov realneho Zivota).

5. Kompetencia (spbsobilost) riesit problémy (ziak sa zdokonali v rozpoznavani
problému, planovani spdsobu rieSenia, kritickom mysleni, vyuzivani vedomosti pre
rézne varianty rieSenia ...).

6. Kompetencie (spbsobilosti) oblianske (prirodzene reSpektuje presvedcenie druhych,
chape zakladné demokratické principy spolo¢nosti, zodpovedne sa rozhoduje a kona
ekologicky..).

7. Kompetencie (spbsobilosti) socialne a personalne (spolupracuje v time, je ohladupiny

15



k inym, prispieva k diskusii v mendom aj va¢Som kolektive, dokaze odhadnut
a korigovat dosledky vlastného spravania...).

8. Kompetencie (spdsobilosti) pracovné (zvazuje svoje predpoklady, chape principy
podnikania, vie pouzit vedomosti pri praci, je flexibilny pri inovaciach..).

9. Kompetencie (spdsobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti (aktivne
pristupuje k uskutorovaniu svojich cielov, planuje a riadi nové projekty..).

10. Kompetencie (spbsobilosti) vnimat a chapat kultdru a vyjadrovat sa nastrojmi kultury
(orientuje sa v umeleckych smeroch, vie pouzivat vhodné vyjadrovacie prostriedky,
sprava sa kultivovane a je empaticky k prejavom inych kultur..).

K osvojovaniu vysSie uvedeného smeruje kazdodenna €innost skoly, myslime tym
vyu€ovanie, ale aj mnoho dalSich cinnosti a akcii, ktoré so Skolou suvisia.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Staviame na silnej tradicii Gymnazia v Dubnici nad Vahom ¢o sa tyka prirodovedného
a cudzojazyéného vzdelavania ako i na vychovu k podnikaniu. Ciefom nasSej Skoly je
presadzovat systém ,, Otvorenej Skoly “ pre najbliz8iu komunitu a okolie. Zaroven sa na
Skole vzdelavaju Sportovci — futbalisti, hokejisti a atléti, ktori su zaradovani do beznych tried
s tym, Ze su im vytvorené maximalne vhodné podmienky pre ich dal$i $portovy rast. Skola
dostala ako jedna z desiatich strednych $kol na Slovensku od Ministerstva Skolstva SR Statut
Centra olympijskej pripravy, konkrétne pre atletiku, ¢im sa rozSiria moznosti vzdelavania pre
tuto cielovu skupinu. Pre dalSi rozvoj Skoly, pre trvalé zabezpecenie kvality vykonov
gymnazia a pre moznost trvalo zlepSovat efektivnost systému manazérstva kvality sa
vedenie gymnazia rozhodlo prijat tuto zasadu riadenia a vyhlasuje ju za svoju politiku kvality:
KVALITOU VYCHOVNO - VZDELAVACIEHO PROCESU USPOKOJOVAT VSETKY
OBJEKTIVNE OCAKAVANIA ZAKAZNIKOV A ZABEZPECOVAT OSOBNOSTNY ROZVOJ
VSETKYCH ZAMESTNANCOV GYMNAZIA.

Pre naplnenie tejto politiky kvality vedenie gymnazia vyty€ilo nasledovné strategicke
ciele, ktoré su minimalne raz ro¢ne v sprave o ucinnosti systému manazérstva kvality
gymnazia podrobené komplexnému hodnoteniu:

V sulade s poziadavkami noriem a zakaznikov:

a) sustavne zvySovat efektivnost systému manazérstva kvality,

b) sustavne zvySovat vedomie o politike kvality a o kvalite vychovno — vzdelavacieho
procesu u vSetkych zamestnancov gymnazia,

c) pravidelne preskimavat a vytvarat optimalne podmienky vychovno — vzdelavacieho
procesu,

d) trvalo zlepSovat systém manazérstva kvality s prioritou tvorby optimalnych
podmienok vzdelavania pedagogickych aj nepedagogickych pracovnikov gymnazia.

3. Profil absolventa

Vzdelavanie na gymnaziu ma vSeobecny charakter zamerany na pripravu absolventa
na vysokoSkolské Studium a sucasne mu poskytuje pripravu na jeho uplatnenie v
spoloCenskej praxi. V zavere Studia absolvent disponuje tromi druhmi kompetencii:

a) kfacovymi

b) v8eobecnymi

c) Specifickymi.

v

a) KFacéové kompetencie profilu absolventa gymnazia
kompetencia k celozivotnému uc€eniu sa

e uvedomuje si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,

16



dokaze reflektovat proces vlastného u€enia sa a myslenia pri ziskavani a
spracovavani novych poznatkov a informacii a uplatfiuje rézne stratégie ucenia sa,
dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky
vyuzivat,

kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnu vazbu a uvedomuje si svoje dalSie
rozvojové moznosti,

socialne komunikaéné kompetencie

dokaze vyuzivat' vdetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav situacii a ucelu
uplatnenia,

efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technolégie,

vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny
jazyk,

dokaze primerane komunikovat v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,
chape vyznam a uplatiiuje formy takych komunika&nych spésobilosti, ktoré su
zakladom efektivnej spoluprace, zalozenej na vzajomnom reSpektovani prav

a povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti,

pracuje efektivne so zrutnostami vyjadrovat sa v cudzom jazyku — v beznej
komunikacii ako i odbornych témach a predmetoch

kompetencie uplatfiovat’ matematické myslenie a poznavanie v oblasti vedy a
techniky

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky),

pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit' vedecky
podloZzené usudky, pri¢om vie pouzit’ ziskané opera¢né vedomosti na uspesné
rieSenie problémov,

kompetencie v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii:

efektivne vyuziva informacno-komunikacné technoldgie pri svojom vzdelavani,
tvorivych aktivitach, projektovom vyu€ovani, vyjadrovani svojich myslienok a postojov
a rieSeni problémov realneho zivota,

nadobudol schopnost’ prostrednictvom internetu a IKT ziskavat a spracovavat
informacie v textovej aj grafickej podobe,

vie algoritmicky mysliet’ a vyuzivat tieto schopnosti v realnom zivote,

uvedomuje si rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,

rozumie prilezitostiam a moznym rizikam, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu

a informacno-komunikacnych technoldgii

kompetencia rieSit’ problémy

uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zalozené na analyticko-kritickom

a tvorivom mysleni,

je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dékazy na obhajenie svojich vysledkov,

poznava pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovania Urovne ich rizika,

dokaze konstruktivne a kooperativne riesit konflikty,

kompetencie obéianske

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kulturneho
dedi¢stva, uplatiiuje a ochranuje principy demokracie,
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vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolo¢nosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k

svojim povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

je otvoreny kulturnej a etnickej réznorodosti,

zainteresovane sleduje a posudzuje udalosti a vyvoj verejného Zzivota, zaujima k nim
stanoviska a aktivne podporuje udrzatelnost kvality zZivotného prostredia,

kompetencie socialne a personalne

reflektuje vlastnu identitu, buduje si vlastni samostatnost/nezavislost ako €len
celku,

na zaklade sebareflexie si svoje ciele a priority stanovuje v sulade so svojimi
realnymi schopnostami, zaujmami a potrebami,

efektivne spolupracuje v skupine, uvedomuje si svoju zodpovednost’ v time, kde
dokaze tvorivo prispievat pri dosahovani spolo¢nych cieflov,

dokaze odhadnut a korigovat désledky vlastného spravania a konania a uplathovat
socialne prospedné zmeny v medziosobnych vztahoch,

kompetencie pracovné

dokaze si stanovit ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskutoneniu svojich cielov,

je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat inovativne zmeny,

chape principy podnikania a zvaZuje svoje predpoklady pri jeho planovani

a uplatneni,

dokaze ziskat a vyuzit informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach,

kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieSeni uloh, planovat a riadit nové projekty
so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v ramci prace, ale aj v kazdodennom Zivote.

kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

dokaze sa vyjadrovat’ na vy§Som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

dokaze orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch a pouzivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky,

uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zzivote a v zivote
celej spolo¢nosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,
pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultdr.

b) VSeobecna zlozka kompetencii profilu absolventa gymnazia

Vseobecna zlozka profilu absolventa su isté vSeobecné charakteristické Crty a

kompetencie ktoré ziaci, ktori Studuju na gymnaziu, nadobudnu vychovou a vzdelavanim na
tomto type strednej Skoly. VSeobecna zlozka profilu absolventa gymnazia uréuje ideal ku
ktorému smeruje zakladna vychova obsiahnuta v celom komplexe Skolského kurikula
predstavujuceho spolocny zaklad uréeny vSetkym Ziakom.

Absolvent gymnazia s kompetenciami ziskanymi vo vS8eobecnovzdelavacej Casti Studia

je pripraveny na:

¢ aktivne obCianstvo v State aj spojenej Eurdpe
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vnimanie a re$pektovanie fudskych prav v kontexte kultirneho a svetonazorového
prostredia

vnimanie a hodnotenie potrieb a moznosti jedincov v spolo¢nosti v ramci vSeobecne
uznanych Urovni spoloCenskej solidarity, tolerancie a sluSnosti.

hodnotenie javov a rozhodovanie sa reSpektujuc ekologické zasady, globalizaciu
sveta,

celozivotné vzdelavanie

kultivovanu a vecnu komunikaciu v statnom a jednom cudzom jazyku a to pisomne i
ustne

vecné vnimanie a aktivne pristupovanie k problémom

timovu pracu

telesne i dusevne zdravy spbsob zivota aj ochranu takéhoto zivota

Absolvent gymnazia s kompetenciami ziskanymi vo vSeobecnovzdelavacej Casti Studia:

je schopny abstrakcie i v naro¢nejSich spolo¢enskych a prirodnych faktoch

pracuje logicky a kauzalne s pojmami na réznej urovni abstrakcie

ma jazykové vybavenie v anglickom jazyku urovni minimalne B2 a v druhom cudzom
jazyku na B1

je schopny aplikovat osvojené abstraktné modely v realnych situaciach

pozna zakladné zakonitosti spoloCenského vyvoja v podmienkach eurdpskej kultury
a riadi sa nimi pri hodnoteni spolocenskych javov

pozna zakladné zakonitosti prirody a pouziva ich pri rieSeni realnych situacii

pozna svetové i narodné kultirne dedi¢stvo i podmienky a motivy jeho vzniku

ma hlboké vedomosti z historie Skoly a regidonu

c) Specificka zlozka kompetencii profilu absolventa gymnazia

Studiom volitelnych predmetov, a vlastnymi aktivitami ziskaju &rty, a kompetencie ktoré
tvoria Specificku zlozku profilu absolventa gymnazia. Specificka zlozka profilu absolventa
gymnazia dopinia ideal, ktory by mohol dosiahnut Ziak pri svojej konkrétnej volbe
vzdelavacej cesty. Obsah a formy ktoré su v tejto vzdeldvacej ceste obsiahnuté nazyvajme

,0sobna vzdelavacia oblast™.

Absolvent gymnazia vo svojej osobnej vzdelavacej oblasti:

Je pripraveny na vysokoskolské studium.

Ma motivaciu a ciele Studovat’ vybrany odbor.

Ma zakladnu vybavu vedomosti, metdd a zru€nosti k uspeSnému zvladnutiu
vysokoSkolského Studia.

Ma potrebny zaklad na samostatnu pripravu na prijimacie skiusky s pomocou
dostupnej literatury pripadne ponuknutych konzultacii.

Samostatne pracuje s odbornou literaturou.

Vie Citat’' s porozumenim odborny text primeranej naro¢nosti.

Vie urobit reSers, poznamky, oponenturu.

PouZziva pravidla pre pouzitie cudzich zdrojov vo vlastnej praci.

Primerane presne sa ustne aj pisomne vyjadruje.

Aplikuje poznatky z ekondmie a prava.

Pouziva matematické modely a nastroje.

Pouziva poznatky ziskané vo vSetkych predmetoch.

Bezne pouziva informacné a komunikaéné technoldgie.

Profil absolventa je su€astou Skolského kurikula. Jeho Specificka zlozka je
konkretizovana predmetovymi komisiami. Profil absolventa ma charakter idealu a a profil
konkrétneho absolventa je podielovym alebo grafickym vyjadrenim jeho napinenia. Profil
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absolventa by mal byt znamy uchadzacovi o §tudium a pocas Studia by sa mal menit
minimalne a to len v Specifickej zloZke.

4. Pedagogické stratégie

V pedagogickej praci je potrebné spojit’ tvorivost a humanizmus, prepojit rozum a cit.
Skola a jej metddy a formy prace sa musia zmenit a aby sa tieto zmeny mohli uskutoénit,
budeme menit filozofiu Skolstva a namiesto encyklopedizmu preferovat tvorivost,
humanizmus a radost' z u€enia. Humanizacia Skoly a orientacia na vSeludské hodnoty
znamena prejavovat’ déveru kazdému ziakovi a dat’' kazdému ziakovi Sancu na
neopakovanie chyby, viest ho k sebahodnoteniu, poznavaniu svojich silnych a slabych
stranok a viest ho k tomu, aby bol schopny prebrat zodpovednost za svoje konanie.
Budeme viest ziakov k tomu, ze sloboda je jedna z najvy$Sich hodnét, ale zaroven aj velka
zodpovednost a tuto zodpovednost za svoje konanie budeme od nich désledne vyZadovat.
Vytvorime prostredie spoluprace a kooperacie, v ktorom prevlada vzajomna ucta a
reSpekt,pretoze takéto prostredie podporuje vykony, pracuje sa v iom lepSie a kvalitnejSie,
zlepSuje sa komunikacia, je menej stresovych situacii a v neposlednom rade sa utvara
zdravé sebavedomie. Efektivha komunikacia vytvara vzajomnu déveru a schopnost pozorne
pocuvat jeden druhého, pomaha vytvarat atmosféru spoluprace.

Budeme sa snazit’ zohladfiovat’ v ¢o najvy$Sej miere potreby ziakov a motivovat ich do
ucenia pestrymi metdédami a formami vyucby i zmenou prostredia, v ktorom sa vyucba
realizuje. Dame ziakom moznost vybrat si z konkrétnej ponuky ku kazdému volitelnému
predmetu aj vyuCujuceho, ktory ich bude ucit.

Talentovanym Ziakom umoZznime rozvijat ich talent do maximalnej moznej miery
individualnym pristupom, pracou v kruzkoch, spolupracou s ucitefmi 8kél vysSieho stupna,
schvalenim individualneho Studijného programu.

V tretom roCniku si Ziaci vyberaju zameranie s vopred uréenou skupinou predmetov
podla svojho zaujmu o buduce Studium: technické — v pripade, Ze ich orientacia bude na
VS technického zamerania, prirodovedné — v pripade medicinskeho, prirodovedného
a farmaceutického zamerania, ekonomické — v pripade dalSieho studia na ekonomickych
fakultach a spoloéenskovedné — v pripade filozofického, pravnického, politologického, ...
smeru. Zaroven sa vo vyucovani bude vyuzivat e-learningova forma — ¢o napoméze napr.

i ziakom s individualnym Studijnym planom, pri dlhodobej nepritomnosti, €i Studiu v zahranici.
Vyuzivame MOODLE - pri tvorbe u€ebnych textov, testov i v tlohach pre Ziakov.

5. Zabezpecenie vyuéby pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Skola ma vytvorené podmienky pre vzdelavanie Ziakov s menej zavaznym zdravotnym
znevyhodnenim (so sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym
postihnutim, s vyvinovymi poruchami ugenia a pod.). Zial, $kola nema bezbariérovy pristup.
Vyuc€ovanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa uskutoCriuje v
triedach spolu s ostatnymi Ziakmi vo forme individualnej integracie, pricom vyucujuci
reSpektuju ich zdravotné znevyhodnenie. Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim stanovuje
ucitel Strukturu vyu€ovacej hodiny flexibilne, zohladriujuc momentalny psychicky stav,
spravanie a potreby ziakov, ktoré su dosledkom ich zdravotného znevyhodnenia. Pri
zabezpec€ovani podmienok vzdeldvania integrovanych Ziakov spolupracujeme s centrom
Specialno-pedagogického poradenstva a centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, s rodiémi a dalSimi subjektmi podla potreby.

Postup pre zaradenie ziaka ako ziaka so SVVP:

e Ziadost o Ulavy a integraciu predklada zakonny zastupca Ziaka alebo plnolety Ziak
Skoly, v Ziadosti musia byt presne formulované poziadavky.
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e Ako sucast ziadosti zakonny zastupca predklada posudok centra pedagogicko-
psychologického poradenstva z vySetrenia psychologického a Specialno-
pedagogického.

VySetrenia pre ziaka s vyvinovymi poruchami u¢enia su platné 2 roky.

e Ziadost posudzuje $kola (riaditel, zastupca, $kolsky psycholdg, triedny ugitel )
v spolupraci s CPPP.

e Skola vo svojom vyjadreni uréuje, & ma podmienky na integraciu Ziaka, v akom
rozsahu méze poskytnut ziakovi Ulavy pocas Studia a na maturitnej skuske.

¢ Skola vypracuije individualny vychovno-vzdelavaci program, ktory je u $kolského
psycholéga.

e V maturithom ro€niku integrovany Ziak podava riaditelke Skoly Ziadost’ o upravu
maturitnej skusky, kde konkretizuje svoje poziadavky na Ufavy pri maturitnej skuske
v sulade so svojou aktualnou zdravotnou dokumentaciou.

o Dokumentaciu vedie Skolsky psycholég, ktory ma Ziakov so $pecialnymi potrebami
VO svojej starostlivosti.

Ziak, ktory ma $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby, ma vypracovany individualny
vychovno-vzdelavaci program, v ktorom ma upravené formy a metddy vychovy a
vzdelavania. Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracuje Skola spolo¢ne s centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie na zaklade spoluprace s rodi¢mi.
Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim, ktory sa vzdelaval podfa individualneho
vzdelavacieho programu, sa v dolozke vysvedCenia uvedie: ,Bol(a) vzdelavany (a) podla
individualneho vzdelavacieho programu®. Ak sa v individualnom vzdelavacom programe
Upravy vzdelavania ziaka vztahuju len k niektorym vyu€ovacim predmetom, v dolozke
vysved&enia sa uvedie: ,Bol(a) vzdelavany(a) podfa individualneho vzdelavacieho programu
uplathiovaného v predmete (predmetoch)...”.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka s vyvinovymi poruchami alebo Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim sa zohladnuje jeho porucha alebo postihnutie. V procese hodnotenia ucitel
uplatiiuje primeranu naroénost, pedagogicky takt voéi Ziakovi, reSpektuje prava dietata a
humanne sa sprava voci ziakovi. Pri hodnoteni a klasifikacii Zziaka postupuje podla
odporucani Specialneho pedagoga. O spdsobe a moznostiach hodnotenia a klasifikacie
triedny alebo vyucujuci ucitel informuje zakonného zastupcu ziaka.

Zo strany vyucujucich je velka pozornost venovana nadanym Ziakom. Ich intelektové
nadanie je rozvijané v ramci vedomostnych zaujmovych kruzkov, zapajanim do
predmetovych olympiad a rieSenia prac v ramci stredoSkolskej odbornej €innosti, €i inych
projektov. Mézu sa zapoijit aj do $tipendijného programu Progresivnej $koly. Ziaci, ktorych
nadanie je natofko vynimocné, ze ho nemozno optimalne rozvijat beznym vzdelavacim
programom Skoly, postupuju podfa individualneho vzdelavacieho programu.

6. Zaé€lenenie prierezovych tém

Prierezové témy medialna vychova, osobnostny a socialny rozvoj, multikulturna vychova,
environmentalna vychova, ochrana Zivota a zdravia, tvorba projektu a prezentaéné zru¢nosti
a finan&na gramotnost su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a su uvedené
v u€ebnych osnovach jednotlivych predmetov pocas celého Studia.

Prierezova téma dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke je
zacClenena do vychovno-vzdelavacieho procesu v prvych styroch ronikoch 8-roéného Studia.

Prierezova téma ochrana Zivota a zdravia je tiez realizovana prostrednictvom
ucelovych cviceni a trojdiiového kurzu na ochranu zivota a zdravia v 3. ro€niku 4-
rocného Studia a 7. ro€niku 8-rocného Studia.
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Medialna vychova
Cielom medialnej vychovy ako prierezovej témy je:

¢ umoznit ziakom, aby si osvaijili stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi
druhmi médii a ich produktmi a stu€asne rozvinut' u ziakov spbsobilost — medialnu
kompetenciu t.j. zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty, ¢o
znamena viest Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania
.,medialneho sveta“, zmysluplne sa v hom orientovali a selektovane vyuzivali média a
ich produkty podla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma
vychovnovzdelavaciu,

e vychovat Ziakov ako obCanov schopnych vytvorit si vlastny nazor na zaklade
prijimanych informacii,

o formovat schopnost deti a mladeze kriticky posudzovat medialne Sirené posolstva,
objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast,
ale tiez ich schopnost’ uvedomovat’ si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost
a snazit sa ich zodpovednym pristupom eliminovat.

Zaclenime ju do u€ebnych osnov predmetov slovensky jazyk a literatura, cudzie jazyky,
eticka vychova, biologia a informatika.

Osobnostny a socialny rozvoj
Prierezova oblast osobnostny a socialny rozvoj rozvija ludsky potencial Ziakov, poskytuje
Ziakom zaklady pre pinohodnotny a zodpovedny Zivot. Znamena to nielen akademicky rozvoj
Ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych spésobilosti, ktoré spatne akademicky rozvoj
podporuju.
Cielom je:
e rozvijat u Ziakov sebareflexiu, sebapoznavanie, sebauctu, sebaddveru a s tym
spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie,
e naucit’ Ziakov uplathovat svoje prava, ale aj reSpektovat nazory, potreby a prava
ostatnych, podporovat svojim obsahom prevenciu socialno-patologickych javov
(Sikanovanie, agresivita, uZivanie navykovych latok),
e pomahat Ziakom ziskavat’ a udrzat’ si osobnostnu integritu,
o pestovat kvalithé medzifudské vztahy,
e rozvijat socialne zru€nosti potrebné pre Zivot a spolupracu.
Téma sa prelina vSetkymi vzdelavacimi oblastami, pri¢om sa pri jej uskutoChovani beru do
uvahy aktualne potreby Ziakov. Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy realizovali prakticky,
prostrednictvom vhodnych cvi€eni, modelovych situacii, diskusii, hier a inych interaktivhych
metdd.
Zaclenime ho do u¢ebnych osnov predmetov slovensky jazyk a literatura, cudzie jazyky,
geografia, eticka vychova a bioldgia.

Multikultarna vychova
Multikultdrna vychova je zaradena do obsahu vzdelavania s ohladom na slovenské kulturne
prostredie, kde po staroCia spolunazivali prislusnici rézneho etnického, narodného,
nabozZenského a kulturneho pévodu. Tradiéna kulturna rozmanitost sa pritom v su€asnosti
este prehlbuje vdaka viacerym trendom, ktoré sa ¢asto zastreSuju pojmom globalizacia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvySuje rozmanitost’ kultur na Slovensku, je migracia
prisludnikov vzdialenejSich a doposial nepoznanych kultur a subkultar. Multikultarnost
slovenskej spolo¢nosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie ré6znych skupin
obyvatelov, ale vzdy bola a dodnes je poznacena aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa
prejavuju v réznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, &i xenofébie. Ziaci véetkych
vekovych kategorii budu Coraz CastejSie v osobnom aj verejnom zivote vystaveni réznym
kultdrnym vplyvom a v €oraz vacSej miere sa budu dostavat’ do kontaktu s prislusnikmi inych
kultur. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli schopni rozoznat,
reSpektovat a podporovat rozne kulturne ukotvenie vo svojom okoli. Ciefom prierezovej
témy multikulturna vychova je preto vychovné a vzdelavacie pésobenie zamerané na rozvoj
poznania rozli¢nych tradi€nych aj novych kultur a subkultar, akceptaciu kulturnej rozmanitosti
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ako spolo¢enskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocialneho spravania a konania
vo vztahu ku kulturnej odliSnosti. Edukaéna &innost je zamerana na to, aby Skola a 8kolské
vzdelavanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde maju vSetci ziaci rovnaku prilezitost’
rozvijat svoj potencial. Ziaci spoznavaju svoju kultdru aj iné kultary, historiu, zvyky a tradicie
ich predstavitefov, reSpektuju tieto kultary ako rovnocenné a dokaze s ich prislusnikmi
kons&truktivne komunikovat” a spolupracovat.

Zaclenime ju do u€ebnych osnov predmetov obgianska nauka, dejepis, geografia, slovensky
jazyk a literatura, cudzie jazyky, umenie a kultira, vychova umenim, vytvarna vychova,
hudobna vychova a eticka vychova.

Environmentalna vychova
Ciefom je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze nadobudne schopnost’

e chapat, analyzovat a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim na
zaklade poznania zakonov , ktorymi sa riadi Zivot na Zemi,

e poznat a chapat suvislosti medzi vyvojom ludskej populacie a vztahom k prostrediu
v réznych oblastiach sveta,

e pochopit’ suvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a vlastnu
zodpovednost vo vztahu k prostrediu, rozvijat spolupracu pri ochrane a tvorbe
zivotného prostredia na miestnej, regionalnej a medzinarodnej urovni,

e pochopit socialne a kulturne vplyvy, ktoré determinuju fudské hodnoty a spravanie,
vedomie individualnej zodpovednosti za vztah Cloveka k prostrediu ako spotrebitela a
vyrobcu,

o vediet hodnotit objektivnost a zavaznost informacii o stave zivotného prostredia a
komunikovat o nich, racionalne ich obhajovat a zdévodrovat svoje nazory a
stanoviska,

e vyuzivat informacné a komunikacné technolégie a prostriedky pri ziskavani
a spracuvani informacii, ako aj prezentacii vlastnej prace.

V oblasti postojov a hodnét Ziak nadobudne schopnost’
e vnimat Zivot ako najvysSiu hodnotu,
e pochopit vyznam udrzatelného rozvoja ako pozitivnej perspektivy dalSieho vyvoja
ludskej spolo¢nosti,
¢ posilfiovat' pocit zodpovednosti vo vztahu k Zivym organizmom a ich prostrediu,
e podporovat aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby,
¢ posiliiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému Zivotnému Stylu a k vnimaniu
estetickych hodnét prostredia,
e schopnost vnimat a citlivo pristupovat k prirode a prirodnému a kulturnemu
dedidstvu,
e prehlbovat, rozvijat a upevriovat hodnotovy systém v prospech konania k zivotnému
prostrediu,
e rozvijat schopnost kooperovat v skupine, delit’ si ulohy, niest zodpovednost.
Zaclenime ju do u€ebnych osnov predmetov
dejepis, geografia, slovensky jazyk a literatura, cudzie jazyky, biolégia, chémia, fyzika
a eticka vychova a ekonomika. Budeme rozvijat aktivity v ramci projektu Zelena skola.

Ochrana zivota a zdravia
Prierezova tematika sa realizuje prostrednictvom predmetov Statneho vzdelavacieho
programu a obsahom samostatnych organizacnych foriem vyu€ovania — u€elovych cvieni a
kurzu. Ochrana zivota a zdravia integruje spOsobilosti Ziakov zamerané na ochranu zivota
a zdravia v mimoriadnych situaciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut
vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Ciefom spolo€nosti
je pripravit kazdého jedinca na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza. Nevyhnutnym
predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostredia prostrednictvom pohybu a pobytu v
prirode. Obsah uciva je predovSetkym orientovany na zvladnutie situacii vzniknutych
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vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, zivelnymi pohromami
a prirodnymi katastrofami. Zarover napomaha zvladnut nevhodné podmienky v situaciach
vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmom voéi obéanom nasho statu.
Ciefom oblasti je:
o formovat vztah Ziakov k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tiez zdravia a
Zivota inych ludi,
e poskytnut ziakom potrebné teoretické vedomosti, praktické poznatky,
e 0svojit si vedomosti a zru€nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade
ohrozenia zdravia a Zivota,
e rozvinut moralne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného
citenia,
o formovat predpoklady na dosiahnutie vySSej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti
organizmu na fyzicku a psychicku zataz naro¢nych Zivotnych situacii.
.Prierezova tematika Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje v samostatnych tematickych
celkoch
s tymto obsahom:
e rieSenie mimoriadnych udalosti - civilna ochrana,
e zdravotna priprava,
e pobyt a pohyb v prirode,
e zaujmoveé technické Cinnosti a Sporty.
Osobitnou formou vyu€ovania u€iva ochrany Zivota a zdravia su u€elové cvienia. Integruju
spbsobilosti Ziakov ziskané v povinnych u¢ebnych predmetoch, rozSiruju a upeviuju ich.
Samostatnou povinnou organiza¢nou formou vyuéovania je kurz ochrany zivota a zdravia. Je
vyvrcholenim procesu vychovy ziakov v tejto oblasti, formuje ich vlastenecké povedomie,
dotvara sustavu ich zru€nosti a navykov o ochrane Zivota ¢loveka a jeho zdravia, prispieva
ku zvySovaniu telesnej zdatnosti a psychickej odolnosti Ziakov.
Zaclenime ju do u¢ebnych osnov predmetov geografia, biolégia, chémia, fyzika, dejepis a
hlavne telesna vychova.

Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti
Prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat, argumentovat,
pouzivat informacie a pracovat' s nimi, riedit’ problémy, poznat samych seba a svoje
schopnosti, spolupracovat v skupine, prezentovat samych seba, ale aj pracu v skupine.
Hlavnym cielom je, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili sa riadit
seba, tim, vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informacie, spracovat
ich, vedeli si hfadat' aj problémy ktoré treba riedit, spravne ich pomenovat, utvorit hypotézu
overit ju a pod.
Naucia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informacnych a
komunikacnych technoldgii a dalSie spdsobilosti, napriklad dokazu:

e vhodnym spésobom zareagovat v réznych kontextovych situaciach, nadviazat

kontakt,

e zostavit zakladné pisomnosti osobnej agendy, poznaju ich funkciu, formalnu upravu
a vedia ju aplikovat,
vytvorit zakladné pisomnosti osobnej agendy v elektronickej podobe,
pri tvorbe osobnej agendy vyuzit nastroje IKT,
identifikovat’ a popisat problém, podstatu javu,
navrhnut postup rieSenia problému a spracovat algoritmus,
ziskat rézne typy informacii, zhromazdovat, triedit' a selektovat ich,
na zaklade ziskanych informacii formulovat jednoduché uzavery,
na zaklade stanovenych kritérii posudit’ rézne rieSenia a ich kvalitu,
kultivovane prezentovat svoje produkty, nazory,
prijat kompromis alebo stanovisko ingj strany,
poznat zaklady jednoduchej argumentacie a vie ich pouzit na obhajenie vlastného
postoja,
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e vyuzivat rézne typy prezentacii,
e aplikovat vhodnu formalnu Strukturu na prezentaciu vysledkov svojho vyskumu,
e proaktivne riadit’ (zahffha zru¢nosti ako je planovanie, organizovanie, riadenie,
vedenie a poverovanie, prezentaciou predstavit’ vysledky svojej prace SirSej
verejnosti,
e chapat a reSpektovat hodnoty dusevného vlastnictva.
Zaradime ju do vSetkych predmetov.

Dopravna vychova - vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke
Prierezova téma je uréena ziakom prvych Styroch rokov 8-roéného studia.
V kazdodennom zivote sa Ziaci stavaju ucastnikmi cestnej premavky ako chodci, cyklisti,
cestujuci v prostriedkoch hromadnej alebo osobnej dopravy a pod. Okrem pozitivhych
stranok ma doprava a motorizmus aj vela zapornych stranok. Neumerny je pocet
dopravnych nehdd, ktorych uéastnikmi su deti v mladSom a starSom Skolskom veku.
Zakladné vedomosti, zru€énosti a navyky zamerané na bezpecné spravanie sa v réznych
dopravnych situaciach ziskavaju deti najma prostrednictvom Skoly.
Dopravna vychova je povinnou suéastou vychovy a vzdelavania Ziakov zakladnych $kél.
Ulohou dopravnej vychovy v kolach je postupne pripravit deti na samostatny pohyb v
cestnej premavke ako chodcov alebo cyklistov, priCom je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt
vychovy buducich vodiov motorovych vozidiel. Realizacia u€ebnej ¢innosti sa uskutoChuje v
objekte Skoly, na detskych dopravnych ihriskach alebo v bezpeénych priestoroch v okoli
Skoly.
Ciele dopravnej vychovy na ZS s zamerané na vSetky tri oblasti osobnosti Ziaka, na oblast
kognitivnu, afektivhu a psychomotoricku, ktoré je potrebné proporcionalne rozvijat. Ciele su
zostavené v zmysle tychto kritérii :
e pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,
¢ formovat mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chédzi a jazde v cestnej premavke,
e 0svojit' si zasady bezpeéného spravania sa v cestnej premavke podfla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),
¢ naucit’ deti pozorovat’ svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hlfadiska bezpecnosti a
aplikovat navyky bezpe&ného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,
e zvladnut techniku chédze a jazdy na bicykli,
e zvladnut zakladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej premavke,
e pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpe€nu jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut zakladné ulohy udrzby bicykla,
e uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyvnujucich
bezpecnost cestnej premavky.
Prierezova tematika sa realizuje v Specializovanych kurzoch pocas alebo na konci Skolského
roka.

Finan€éna gramotnost’
Financna gramotnost rozvija u ziakov kompetencie tak, aby boli schopni vyuzivat poznatky,
zru€nosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’
celozivotné finan¢né zabezpecenie seba a svojej domacnosti.
Aktualizovany narodny Standard finanénej gramotnosti vymedzuje Sirku poznatkov, zru¢nosti
a skusenosti v oblasti finanéného vzdelavania a manazmentu osobnych financii, z ktorého
vyplyva, Ze absolvent strednej Skoly (vy$Sieho sekundarneho vzdelavania) by mal byt
schopny:

¢ n3jst, vyhodnotit a pouzit’ financné informacie,

e poznat zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

e rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii,

e stanovit si finan¢né ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,
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rozvinut’ potencial ziskania vlastného prijmu a schopnost sporit,
efektivne pouzivat finan¢né sluzby,
plnit svoje financné zavazky,
zveladovat a chranit svoj majetok,
porozumiet’ a orientovat’ sa v zabezpecovani zakladnych ludskych a ekonomickych
potrieb jednotlivca a rodiny,
¢ hodnotit uspesnost’ vlastnej sebarealizacie, indpirovat sa prikladmi uspesnych
osobnosti,
e porozumiet zakladnym pojmom v oblasti financnictva a sveta penazi,
e orientovat sa v oblasti finan¢nych institacii (NBS, komeréné banky, poistovne a
ostatné finan¢né institucie),
e orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitefa a byt schopny tieto prava
uplatriovat.
Vzhlfadom na nedostatocné skusenosti a este neosvojeny poZzadovany stupen
zodpovednosti, suasny absolvent strednej Skoly nebude vykazovat rovnaky stuper znalosti
v oblasti osobnych financii ako starsi, finan¢ne gramotny dospely. Finanéne gramotni
absolventi strednych $kél by vSak mali aspon vo vSeobecnosti chapat vSetky klucove
aspekty osobnych financii. Tito absolventi budd mat istotu, Ze budi samostatne schopni
najst’ si a pouzit informacie potrebné pri Specifickych finanénych vyzvach, zo€i-voci ktorym
sa mbzu ¢as od Casu ocitnut. Prave v suvislosti s tymto Narodny Standard finan¢nej
gramotnosti naznacuje, akymi poznatkami, zru€nostami a skusenostami musia pedagogicki
zamestnanci a ziaci disponovat, aby mohli nepretrzite rozSirovat’ svoje vedomosti o
osobnych financiach podla toho, ako sa budu menit ich zodpovednosti a prilezitosti.
Zaclenime ju do u€ebnych osnov predmetov.
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Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriavame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut’ Ziakovi a
jeho rodi€om spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v éom ma
nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Su€astou hodnotenia je tiez povzbudenie
do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrariovani nedostatkov.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov vychadzame zo zakona 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a z Metodického pokynu MSVVaS SR ¢. 21/2011 na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov strednych $kol. Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime na
rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov Ziakov formou hodnotiaceho portfdlia.

Hodnotenie Ziaka ma byt vysledokom Cinnosti Ziaka vo viacerych oblastiach napr.:

o skupinova praca (rézne velké skupiny - dvojice, trojice, ...)

o diskusia

prezentacia miniprojektov (vypracovanie vybranej témy v skupinach a nasledné
prezentovanie)

ustna odpoved

protokol

seminarna praca

testovanie zakladnych vedomosti (minima)

testovanie vSeobecnych vedomosti (testy)

Pri ur€ovani stupria prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikacného
obdobia sa hodnoti kvalita prace a u¢ebné vysledky, ktoré Ziak dosiahol po€as celého
klasifikacného obdobia. Pritom sa prihliada na systematickost’ v praci Ziaka, na jeho
prejavované osobné a socialne kompetencie ako je zodpovednost, snaha, iniciativa, ochota
a schopnost’ spolupracovat, a to po€as celého klasifikaéného obdobia. Stupen prospechu sa
neuréuje na zaklade priemeru znamok ziskanych v danom klasifikaénom obdobi, prihliada sa
k dolezitosti a vahe jednotlivych znamok.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov treba venovat pozornost’

¢ tvorbe pisomnych prac a testov a dbat’ na vyber Gloh a formulaciu otazok

¢ hodnotit stale, priebezne, po€as celého Skolského roka

e pouzivaniu jednotnej hodnotiacej stupnice pri hodnoteni pisomnych prac viacerymi
ucitemi v ramci predmetu
dosiahnutiu jednotnej naroCnosti pri hodnoteni vedomosti zZiaka od kazdého ucitela

¢ individualnemu pristupu k ziakom pri ich hodnoteni v odévodnenych pripadoch
vyberu terminu pisomného overovania vedomosti i samotnej priprave na toto
overovanie
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e tomu, aby ziak vedel, ¢o sa bude hodnotit a akym spésobom, dozvedel sa vysledok
kazdého hodnotenia a aby jeho hodnotenie bolo objektivne

e aby spravanie Ziaka neovplyviovalo jeho hodnotenie a klasifikaciu v prislusnom
predmete

e vyuzivat sebahodnotenie ziakov

Za vyber primeranych foriem hodnotenia a klasifikacie su zodpovedni jednotlivi vyucujuci
a predmetové komisie. Predmetové komisie zjednocuju kritéria hodnotenia a klasifikacie
v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch. Hodnotenie a klasifikacia je sucastou u€ebnych
osnov jednotlivych predmetov. V pripade vynimo€nych situacii — ak prevlada distancné
vzdelavanie nad prezenénym, predmetové komisie upravia hodnotenie Ziakov v suvislosti
s presunom uciva, s moznostami skusania ¢i testovania v danom predmete.

Klasifikaciu spravania ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ucitefmi a schvaluje
riaditel po prerokovani v pedagogickej rade.

Pri hodnoteni a klasifikacii spravania ziaka sa zohladriuje plnenie ustanoveni Skolského
poriadku a dalSich vnutornych predpisov Skoly a dodrziavanie stanovenych pravidiel
spravania, fudskych prav a prav dietata, dodrzZiavanie mravnych zasad spravania sa v Skole
a na verejnosti po€as aktivit suvisiacich so studiom na strednej Skole. Pri klasifikacii
spravania sa v jednotlivych pripadoch prihliada na zdravotny stav Ziaka.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov vychadza z vnatornych smernic prijatych
na Skole, kde sa vychadza z pozorovani — hospitacii, rozhovorov, vysledkov Ziakov, ktori su
pedagoégmi pripravovani, hodnotenim v oblasti dalSieho vzdelavania a hodnotenia
verejnostou. Hlavnym trendom v systéme hodnotenia je viest vyucujucich k seba hodnoteniu
na zaklade stanovovanych kritérii a ich kontroly. Hodnotenie vychovno-vzdelavacej €innosti
ucCitela bude pozostavat z nasledujucich oblasti:

¢ Plnenie pracovnych povinnosti a uloh pridelenych zamestnancovi (kvantita, kvalita
prace, produktivita prace, dosiahnuté vysledky, pinenie terminov

e Fungovanie v pracovnom time, pracovné a spoloCenské spravanie (interpersonalne
vztahy, spolupraca, komunikacia, flexibilita, ochota

e Usilie zamestnanca venované osobnému rozvoju (vzdelavanie, rozvoj vedomosti a
zruénosti, schopnosti, tvorby u¢ebnych pomdcok, mimoskolskej €innosti a pod.)

e Pozorovania (hospitacie)

o Vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze, uspesnost prijatia
Ziakov na vySSi stupen Skoly a pod.)

¢ Vzajomného hodnotenia uditelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,otvorené
hodiny*)

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov sa vykonava v zmysle zakona €.
317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a o odbornych zamestnancoch o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov raz ro¢ne.

3. Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je, aby ziaci, ich rodiia a Siroka verejnost’ ziskali dostato¢né a
hodnoverné informacie o tom, ako Skola plni ciele, ktoré si stanovila v Skolskom )
vzdelavacom programe a ich realnost a stupen dolezitosti a aby vedela posudit, ako splna
ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe.

Priebezne monitorujeme:
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¢ plnenie ciefov Skoly na dany Skolsky rok,

¢ plnenie u¢ebnych planov a uéebnych osnov,

e urovenh a vysledky riadiacej a kontrolnej ¢innosti vedenia Skoly,

¢ plnenie uloh a pracu predmetovych komisii,

¢ plnenie uloh a prace triednych ucitefov, koordinatorov jednotlivych €innosti,

¢ plnenie uloh Skolského psycholéga v oblasti prace s integrovanymi ziakmi,

¢ vysledky vyu€ovacieho procesu v Strukture: prospech, dochadzka, spravanie,

¢ plnenie opatreni prijatych na zlep3enie vysledkov vo vychovno-vyu€ovacom procese,

o vysledky ziakov v sutaziach, olympiadach, projektoch a v mimovyucovacej praci so
Ziakmi,

e uroven spoluprace s rodi¢mi a s inymi instituciami,

e materialno-technické zabezpecCenie vyu€ovania, stav a vybavenost budovy skoly,

o vysledky Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

o spokojnost ucitelov, Ziakov, rodi€ov s pracou Skoly,

e prostredie — klimu skoly

e zaujem Ziakov o Studium na nasej Skole,

¢ umiestnenie nadich absolventov na vysokych Skolach - percento uspesnosti v

prijimacom konani na vysokych Skolach, nazory vysokych skél na uroven nasich
absolventov,

e nazory verejnosti na kvalitu Skoly, aké ma meno a imidz,

e nazory rady 8koly a rady rodi€ov na vychovno-vzdelavaci proces a vysledky Skoly.

Déraz kladieme na dve veci:

¢ konstatovanie urovne stavu a zistovanie sulvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav
ovplyvriuju,

e oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabs8ie vysledky, vratane navrhov a opatreni — SWOT analyza

Kritériom pre nas je spokojnost’ Ziakov, rodi¢ov, ucitefov, ale i SirSej verejnosti a kvalita
dosahovanych vysledkov.
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1. Skolsky vzdelavaci program pre $tvorroéné a osemroéné gymnazium

Ucebné plany pre stvorroéné gymnazium vychadzaju z ramcového u¢ebného planu
pre gymnazia so Stvorro€nym a osemro¢nym Studiom, ktory schvalilo Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskum a Sportu Slovenskej republiky dfia 20. maja 2011 pod &islom 2011-
7915/18752:1-922 a z ramcového ucebného planu pre gymnazia so Stvorroénym a
osemro¢nym Studiom, ktory schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskum a Sportu
Slovenskej republiky diia 20. marca 2015 pod Cislom 2015-7846/10840:1-10B0 ako sucast
Statneho vzdelavacieho programu pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym.

4-ro¢né studium

Studijny odbor: 7902 J gymnazium

Uéebny plan pre Gymnazium, Skolska 2, Dubnica nad Vahom

Skolsky vzdelavaci program
Vzdelavacia oblast’ predmet/rocnik 1. 2. 3. 4. |Spolu
slovensky jazyk a literatura 3 3 3 4 13
I prvy cudzi jazyk 4 3 4 3 14
Jazyk a komunikacia druhy cudzi jazyk 3 | 3] 33| 12
ro¢nikovy projekt 1 1
Matematika a praca s matematika 5 3 4 12
infomaciami informatika 2 2 4
fyzika 2 4 6
Clovek a priroda chémia 3 3 6
biolégia 2 4 6
dejepis 3 3 6
Clovek a spoloénost geografia 2 2 4
obcianska nauka 1 2 3
Umenie a kultira | umenie a kultura | 2 | [ 2
Clovek a hodnoty eticka vychova/nabozZenska vychova 1 1 2
Zdravie a pohyb | telesna a Sportova vychova 2 2 | 2 | 2 | 8
Volitel'né predmety 8 18 26
Spolu 33 33 29 | 30 125

Poznamky k uéebnému planu:

Poznamky k uéebnému planu:

1. Vyucovacia hodina v tomto popise u¢ebného planu trva 45 minut.

2. Cudzie jazyky — vyu€uju sa anglicky jazyk a jeden z jazykov nemecky, rusky, Spanielsky a francuzsky.
3. Prvy cudzi jazyk je jazyk anglicky alebo nemecky.
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4. Trieda sa deli na skupiny pocas Studia v predmetoch: prvy a druhy cudzi jazyk a informatika. V predmete
telesna a Sportova vychova sa trieda deli na skupiny podla pohlavia. V predmetoch etickd a nabozenska
vychova sa trieda deli podfa volby. Vo volitelnych predmetoch sa vytvaraju skupiny podla volby.

5. Trieda sa deli na skupiny na jednej hodine tyzdenne v 2. ro¢niku v predmetoch bioldgia, fyzika a chémia.
Delena hodina ma najméa charakter cviceni.

6. Predmety eticka a nabozenska vychova sa vyuc€uju v skupinach, neklasifikuju sa. Na vysvedceni Ziaka sa
uvedie ,absolvoval/a*“.

7. Ziak siv 3. roéniku voli skupinu 8 hodin volitelnych predmetov vo forme zamerania.

8. Ziak siv 4. roéniku voli 18 hodin volitelnych predmetov podla zoznamu volitelnych predmetov. Voli si tri 4-
hodinové a tri 2-hodinové predmety.

9. 'V prvom roéniku je su€astou uc¢ebného planu lyziarsky kurz v rozsahu 5 dni.

10. Sucastou ucebného planu su uceloveé cvi€enia ochrany zivota a zdravia, ktoré sa realizuju v prvom a druhom
ro¢niku v rozsahu 6 vyu€ovacich hodin v kazdom polroku.

11. V tretom ro¢niku Studia je su€astou u¢ebného planu kurz ochrany Zivota a zdravia, ktory trva 3 dni, resp. 18
hod.

12. Sucastou vzdelavania mdze byt aj priprava na ziskanie nemeckého jazykového certifikatu I. alebo Il. stupna.

13. Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov mdzu byt aj exkurzie a Skolsky vylet.

14. Povinnou sucastou obsahu vzdelavania su prierezové témy. Prierezové témy multikultirna vychova,
medialna vychova, environmentalna vychova, tvorba projektu a prezentané zruénosti, finanéna gramotnost
a osobnostny a socialny rozvoj su zaclenené do vyu€ovacich predmetov. Prierezova téma ochrana zZivota a
zdravia je zaclenena do vyucovacich predmetov a tiez realizovana prostrednictvom ucelovych cviceni a
kurzu na ochranu Zivota a zdravia.

Ucebné plany pre osemro¢né gymnazium vychadzaju z ramcového u¢ebného planu
pre gymnazia s osemro¢nym Studiom, ktory schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskum a
Sportu Slovenskej republiky dfa 20. maja 2011 pod Cislom 2011-7915/18754:2-922 ako
sucast statneho vzdelavacieho programu pre vysSie sekundarne vzdelavanie s vyu€ovacim
jazykom slovenskym, z ramcového u¢ebného planu pre gymnazia so stvorroénym a
osemrocnym Studiom, ktory schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskum a Sportu
Slovenskej republiky dfia 20. marca 2015 pod &islom 2015-7846/10840:1-10B0 ako sucast
Statneho vzdelavacieho programu pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym
a alternativneho Studijného planu.

Uéebny plan pre Gymnazium, Skolska 2, Dubnica nad Vahom
8-ro¢né studium
Studijny odbor: 7902 J gymnazium

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacia oblast’ | predmet/roCnik 1. |2.|/3.| 4. |5.]6.]|7.|8.|Spolu
slovensky jazyk a literatura 4 |4]5] 5 13]|3[|3]4 31
o prvy cudzi jazyk 5 |5|5| 5 ]14|3|4]3 34
Jazyk a komunikacia oo 4l Tazyk 2 |23 3 |3]3]3]3] 22
ro¢nikovy projekt 1 1
Matematika a praca s matematika 5 |54 4 |5|3]|4 30
infomaciami informatika 1/11] 1 ]2 7
fyzika 1 |12 2 2|4 12
Clovek a priroda cll‘ler’nl.a 1121 2 {813 11
biologia 2 1211|1124 12
praktické cvienia 051|105 3
dejepis 15111 ]15]3]3 11
Clovek a spolo&nost geografia 1 /21| 11|22 9
obcianska nauka 111 2 J1]2 7
Umenie a kultira | vytvarna vychova | 2 | | | | | | | | 2
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hudobna vychova 1|1 2

umenie a kultura 2 2

eticka vychova/nabozenska

Clovek a hodnoty ; 1 (11 1|11 6
vychova

Zdravie a pohyb telesnd a Sportova vychova | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 16

Volitené predmety 8 |18 26

Spolu 28 |30]30| 31 |33[33]29|30] 244

Poznamky k uéebnému planu:

=

2.
3.
4

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

Vyucovacia hodina v tomto popise u¢ebného planu trva 45 minut.

Cudzie jazyky — vyu€uju sa anglicky a nemecky jazyk, od 5. ro€nika aj rusky a Spanielsky jazyk.

Prvy cudzi jazyk je jazyk anglicky alebo nemecky.

Trieda sa deli na skupiny pocas Studia v predmetoch: prvy a druhy cudzi jazyk, ak poCet ziakov v triede je
vysSi ako 24, informatika a praktické cvicenia. V predmete telesna a Sportova vychova sa trieda deli na
skupiny podla pohlavia. V predmetoch eticka a nabozenska vychova sa trieda deli podla volby. Vo
volitelnych predmetoch sa vytvaraju skupiny podfa volby.

Predmet praktické cvi¢enia sa realizuje vo forme laboratérnych prac a cvi¢eni z predmetov bioldgia, fyzika
a chémia.

Trieda sa deli na skupiny na jednej hodine tyzdenne v 6. ro¢niku v predmetoch bioldgia, fyzika a chémia.
Delena hodina ma najma charakter cviceni.

Predmety eticka a nabozenska vychova sa vyucuju v skupinach, neklasifikuju sa. Na vysvedceni Ziaka sa
uvedie ,absolvoval/a®“.

Ziak si v 7. roéniku voli skupinu 8 hodin volitefnych predmetov vo forme zamerania.

Ziak si v 8. roéniku voli 18 hodin volitelnych predmetov podla zoznamu volitelnych predmetov. Voli si tri 4-
hodinové a tri 2-hodinové predmety.

V druhom, tretom a Stvrtom ro€niku je su€astou vychovy a vzdelavania tvorba ro€nikovej prace na vopred
uréenu tému.

V tretom a piatom ro¢niku je sucastou uc¢ebného planu lyziarsky kurz v rozsahu 5 dni.

Sucastou uéebného planu su ucelové cvicenia ochrany zivota a zdravia, ktoré sa realizuju v prvom az
Stvrtom roCniku v rozsahu 12 vyu€ovacich hodin v kazdom polroku, v piatom a Siestom ro¢niku v rozsahu 6
vyucovacich hodin v kazdom polroku.

V prvom a druhom ro&niku je sucastou u€ebného planu plavecky kurz v rozsahu 5 dni.

V siedmom ro€niku Studia je su€astou u€ebného planu kurz ochrany Zivota a zdravia, ktory trva 3 dni, resp.
18 hod.

Sucastou vzdelavania méze byt aj priprava na ziskanie nemeckého jazykového certifikatu I. alebo Il. stupna.
Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov mozu byt aj exkurzie a Skolsky vylet.

Povinnou sucastou obsahu vzdelavania su prierezové témy. Prierezové témy multikulturna vychova,
medialna vychova, environmentalna vychova, tvorba projektu a prezentacné zru¢nosti, finanéna garmotnost
a osobnostny a socialny rozvoj su zaclenené do vyucovacich predmetov v kazdom ro¢niku a dopravna
vychova v prvom az Stvrtom ro€niku. Prierezova téma ochrana Zivota a zdravia je za¢lenena do vyucovacich
predmetov a tiezZ realizovana prostrednictvom ucelovych cvi€eni a kurzu na ochranu Zivota a zdravia.
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1.
2.

3.

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet.
Vychadzaju zo Statneho vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a
zameranie Skoly.

Obsahuju:

Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

Rozvijajuce ciele, predmetové spodsobilosti, ktoré  vychadzaju z kfucovych
kompetencii.

Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a
prepojenie s inymi predmetmi.

Poziadavky na vystup

Metdédy a formy prace — stratégie vyu€ovania.

UcCebné zdroje su zdrojom informacii pre ziakov. Su to u€ebnice, odborna literatura,
odborné Casopisy, naucné slovniky, materialno-technické a didaktické prostriedky, e-
learningové zdroje z moodlu Skoly a metodiky vytvorené v projekte cezhraninej
spoluprace SR-CR 2007-2013 a pod.

Hodnotenie predmetu
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Volitel'né hodiny je mozné vyuzit na:
Doplnenie hodin predmetom uvedenym v Statnom vzdelavacom programe a to:
a) bud bez doplnenia obsahu, alebo s doplnenymi témami, ktoré prehlbuju zakladné
ucivo,

b) zaradenim dalSieho predmetu z ponuknutych predmetov,
¢) zaradenim dalSieho predmetu, obsah ktorého si zvoli Skola.

Volitel'né predmety:

V 3. ro€niku 4-ro€ného studia a v 7. ro¢niku 8-ro¢ného Studia si Ziaci volia skupinu 8

hodin volitelnych predmetov vo forme zamerania: prirodovedného, technického,

spolocenskovedného alebo ekonomického.

Konkretizacia SkVP pre jednotlivé zamerania:

Zameranie spoloéenskovedné od sk.roku

Dotacia hodin na rok (8*33) 264
Predmet Cast’ predmetu pocet hodin
. Politicka geografia +
Geog,rafla informatika v prirodnych 66
Dejepis o
33 hodin Dejepis 33
Kapitoly zo sociologie 13
Prakticka socialna
o 33
psychologia
. i Filozofia 8
Spolocenskovedny  [Reiigionistika 8
seminar Vychova k obgianstvu 20
165 hodin Zaklady prava 20
Politolégia 22
Prezentacia projektov 8
Vyrokova logika 33
Zameranie ekonomické
Dotacia hodin na rok (8*33) 264
Predmet Cast’ predmetu pocet hodin
Seminar z matematiky |- iematika 66
66 hodin
Geografia . -
66 hodin Hospodarska geografia 66
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Ekonomika -
132 hodin Ekonémia 132

Zameranie prirodovedné

Dotacia hodin na rok (8*33) 264
Predmet Cast’ predmetu pocet hodin
gghh‘f&'a Chémia 99
ng;gﬁ? Fyzika 66
Egi:c!ggia Bioldgia 99

Zameranie technické od Sk.roku

Dotacia hodin na rok (8*33) 264
Predmet Cast’ predmetu pocet hodin
., . Matematika+ Informatika v
Seminar z matematiky | atematike 66
99 hodin Deskriptivna geometria 33
. Fyzika + Informatika v
Fyzika prirodnych vedach %6
99 hodin Praktické cvienia 33

Programovanie mobilnych

"y . . . . 33
Seminar z informatiky | zariadeni
66 hodin Programovanie webovych 33 *
stranok

* Programovanie webovych stranok - 33 hodin je aj sti¢astou povinnej informatiky, ktord
mame nad ramec SVP.

V 4. ro€niku 4-roéného Studia a v 8. ro¢niku 8-ro¢ného Studia si Ziaci volia 18 hodin
volitelnych predmetov zo zoznamu volitefnych predmetov. Skladba kazdého Ziaka je tri 4-
hodinové a tri dvojhodinové predmety.

Zoznam volitel'nych predmetov:
RoSirujuci anglicky jazyk (4 h)
RozSirujuci nemecky jazyk (4 h)
Obcianska nauka (4 h)
Informatika ( 4 h ) + RieSenie problémov a programovanie (2 h)
Matematika (4 h)

Fyzika (4 h)

Chémia (4 h)

Biologia (4 h)

Dejepis (4 h)

Geografia (4 h)

Ekonomika (4 h)

Psycholégia (4 h)
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Konverzacia v anglickom jazyku (2 h)
Seminar z dejepisu (2 h)
Spolo¢enskovedny seminar (2 h)
Seminar z matematiky (2 h)

Cvicenia z matematiky (2 h))

Seminar z fyziky (2 h)

CviCenia z fyziky (2 h)

Seminar z chémie (2 h)

Seminar z biologie (2 h)

Seminar z geografie (2 h)

Cvi€enia z informatiky+ RieSenie problémov a programovanie (2 h)
Internet veci (2 h)

Telesna vychova (2 h)

Prilohy
CD - Osnovy jednotlivych predmetov s prilohami
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